
АКАДЕМІЧНА НЕДОБРОЧЕСНІСТЬ 
academic dishonesty 

Необ'єктивне оцінювання – свідоме завищення або заниження 
оцінки результатів навчання здобувачів освіти 

За порушення академічної доброчесності викладачі можуть 
бути притягнені до академічної відповідальності 

Пункти 4, 5 статті 42 Закону України “Про освіту” 
Причини необ'єктивного оцінювання  

здобувачів з ґендерною складовою: 
за статтю: 
- упереджене ставлення до однієї із статей 
- стереотипне сприйняття дівчат “гуманітаріями”, а хлопців –

“технарями”  
- нерівномірний розподіл фізичного навантаження за статями 

під час польових занять (окрім визначеного Інструкцією з 
фізичної підготовки в системі Міністерства оборони України) 

- особисте переконання викладача про однозначне “штабне” 
майбутнє військовослужбовиць 

 за соціальним статусом: 
- надання переваг командирам навчальних груп/відділень 
- оцінювання за зовнішнім виглядом, кольором шкіри, 

національністю, релігійними переконаннями тощо 

Реагування:  
- рапорт (заява) від імені здобувача освіти 
- проведення службової перевірки (за потреби) 
- розгляд порушення Комісією з академічної доброчесності 
-  розгляд порушення Комісією з етики та управління 
конфліктами Академії 
- притягнення порушника до академічної відповідальності   

Важливо - зберігати  будь-які докази: письмові (відео, 
електронні) документи (свідчення), які підтверджують факт 
порушення тощо 

Правове регулювання – Положення про академічну 
доброчесність у Національній академії сухопутних військ імені 
гетьмана Петра Сагайдачного (наказ від 13.11.2024 № 1227-ОД)  


