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 Додаток 1 

ВВЕДЕНО В ДІЮ: 

з 2025/2026 навчального року 

наказом начальника Національної 

академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного  

від 30.08. 2025 № 1045-АД 

 

ПЕРЕДМОВА 
 

Розроблено робочою групою у складі: 
 

Голова робочої групи: 

Святослав ВЕРЕС, начальник циклової комісії із загальновійськових 

дисциплін відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного, 

гарант освітньої програми. 
 

Члени робочої групи: 

Наталія ВІРКО, начальник циклової комісії з гуманітарних дисциплін 

відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Володимир ЛАПШИН, начальник циклової комісії (цивільної безпеки 

та природничо-наукових дисциплін) відділення підготовки Військового 

коледжу сержантського складу Національної академії сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Богдан ЛЯЛЬКА, заступник начальника циклової комісії із 

загальновійськових дисциплін відділення підготовки Військового коледжу 

сержантського складу Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного. 

Наказ начальника Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного від 08.08.2025 № 777-ОД. 

 

Враховано: 

1. Стандарт  фахової передвищої освіти зі спеціальності 253 “Військове 

управління (за видами збройних сил)”; 

2. Професійний стандарт сержантського (старшинського) складу 

Збройних Сил України “Управління діями підрозділів механізованих військ”. 
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2 семестр 
 

Освітньо-професійна 

програма 

Управління діями підрозділів механізованих військ 

 

 

(вибір 1 освітньої компоненти загальним обсягом 3 кредити) 

Код 
Назва освітнього 

компоненту 

Назва 

циклової 

комісії 

Бюджет часу (год.) 

Програмні 

компетентності 

Результ. 

навчання 

В
сь

о
г
о

 

А
у
д

и
т
. 

С
а
м

. 
 

р
о
б
о
т
а
 

ВК.1 Військова 

психологія 
ГД 90 60 30 ЗК1, ЗК5, ЗК6, 

ЗК7, ЗК8,  

СК 5,СК7, ВСК3 

РН2, 

РН13, 

РНвп10,  
ВК.2 Інформатика та 

комп’ютерна 

техніка 

ЦБтаПНД 90 60 30 ЗК1, СК9, ВПК6, РН7, 

РНВП6,  

 

Програмні компетентності 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК 5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації 

ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення 

ЗК 7. Визначеність і наполегливість щодо поставлених 

завдань і взятих обов’язків 

ЗК 8. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

Спеціальні 

компетентності (СК) 
СК 5. Здатність володіти знаннями, уміннями і навичками з 

військової педагогіки 

СК 7. Здатність працювати автономно та в команді 

(включаючи навички лідерства), виконуючи посадові 

обов’язки в ході бойового застосування та повсякденної 

діяльності екіпажу, обслуги, військового підрозділу (за 

видами, родами військ (сил) Збройних сил України, інших 

військових формувань, утворених відповідно до законів 

України) 

СК 9. Здатність виконувати обов’язки за визначеною посадою 

у військових частинах (за видами, родами військ (сил) 

Збройних сил України, інших військових формувань, 

утворених відповідно до законів України) 

Військово-професійні 

компетентності (ВПК) 

ВПК 6. Здатність застосовувати сучасні інформаційні 

технології та спеціальне програмне забезпечення 

Військово-спеціальні 

компетентності за 

спеціалізацією (ВСК) 

ВСК 3. Здатність орієнтуватися в складних умовах бойової 

обстановки, приймати оптимальні рішення та ставити 

завдання підпорядкованим (приданим) підрозділам (вогневим 

засобам) на основі аналізу отриманої інформації, оцінки 

обстановки та проведених тактичних розрахунків, розробляти 

та вести бойові документи 

Програмні результати навчання 
Загальні та професійні 

результати навчання 

РН 2. Утримувати увагу аудиторії, аргументувати власну 

думку, вислуховувати співрозмовника, сприймати іншу точку 

зору, орієнтуватися в інформаційних потоках 

РН 7. Втілювати в підрозділі систему військового управління 

в різних умовах у ході виконання завдань за призначенням, 
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впевнено діяти та виконувати завдання військового 

управління, у тому числі штабні процедури НАТО в різних 

видах бою та повсякденної діяльності 

РН 13. Працювати автономно та в команді, виконуючи 

обов’язки за посадою в ході бойового застосування і 

повсякденної діяльності екіпажем, обслугою, військовим 

підрозділом (за видами, родами військ (сил) Збройних сил 

України, інших військових формувань, утворених відповідно 

до законів України), мати навички лідерства. 

Військово-професійні 

результати навчання 

РНвп10. Здійснювати аналіз, порівняння, узагальнення і 

практично оцінювати історичні факти, події та діяльність 

людей в історичному процесі з позиції загальнолюдських 

цінностей 

РНвп6. Створювати, зберігати, накопичувати, опрацьовувати 

та передавати дані засобами обчислювальної техніки; 

автоматизувати опрацювання даних; застосовувати знання 

під час відпрацювання документів у відповідності до вимог та 

поставлених завдань; обробляти дані, застосовуючи найбільш 

оптимальні засоби та методи обчислення; проводити різного 

роду обчислення та розрахунки за допомогою математичних 

операторів, формул чи функцій; зображати (представляти) 

дані, результати обчислень, аналізи, порівняльні 

характеристики  у графічному та презентабельному вигляді 

Військово-спеціальні 

результати навчання 

за спеціалізацією: 

РН 2. Утримувати увагу аудиторії, аргументувати власну 

думку, вислуховувати співрозмовника, сприймати іншу точку 

зору, орієнтуватися в інформаційних потоках 

РН 7. Втілювати в підрозділі систему військового управління 

в різних умовах у ході виконання завдань за призначенням, 

впевнено діяти та виконувати завдання військового 

управління, у тому числі штабні процедури НАТО в різних 

видах бою та повсякденної діяльності 

РН 13. Працювати автономно та в команді, виконуючи 

обов’язки за посадою в ході бойового застосування і 

повсякденної діяльності екіпажем, обслугою, військовим 

підрозділом (за видами, родами військ (сил) Збройних сил 

України, інших військових формувань, утворених відповідно 

до законів України), мати навички лідерства. 
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 Додаток 2 

ВВЕДЕНО В ДІЮ: 

з 2025/2026 навчального року 

наказом начальника Національної 

академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного  

від 30.08. 2025 № 1045-АД 

 

ПЕРЕДМОВА 
 

Розроблено робочою групою у складі: 
 

Голова робочої групи: 

Святослав ВЕРЕС, начальник циклової комісії із загальновійськових 

дисциплін відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного, 

гарант освітньої програми. 
 

Члени робочої групи: 

Наталія ВІРКО, начальник циклової комісії з гуманітарних дисциплін 

відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Володимир ЛАПШИН, начальник циклової комісії (цивільної безпеки 

та природничо-наукових дисциплін) відділення підготовки Військового 

коледжу сержантського складу Національної академії сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Богдан ЛЯЛЬКА, заступник начальника циклової комісії із 

загальновійськових дисциплін відділення підготовки Військового коледжу 

сержантського складу Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного. 

Наказ начальника Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного від 08.08.2025 № 777-ОД. 

 

Враховано: 

1. Стандарт  фахової передвищої освіти зі спеціальності 253 “Військове 

управління (за видами збройних сил)”; 

2. Професійний стандарт сержантського (старшинського) складу 

Збройних Сил України “Управління діями підрозділів артилерії”. 
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2 семестр 
 

Освітньо-професійна 

програма 

Управління діями підрозділів артилерії 

 

 

(вибір 1 освітньої компоненти загальним обсягом 3 кредити) 

Код 
Назва освітнього 

компоненту 

Назва 

циклової 

комісії 

Бюджет часу (год.) 

Програмні 

компетентності 

Результ. 

навчання 

В
сь

о
г
о

 

А
у
д

и
т
. 

С
а
м

. 
 

р
о
б
о
т
а
 

ВК.1 Військова 

психологія 
ГД 90 60 30 ЗК1, ЗК5, ЗК6, 

ЗК7, ЗК8,  

СК 5,СК7, ВСК3 

РН2, 

РН13, 

РНвп10,  
ВК.2 Інформатика та 

комп’ютерна 

техніка 

ЦБтаПНД 90 60 30 ЗК1, СК9, ВПК6, РН7, 

РНВП6,  

 

Програмні компетентності 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК 5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації 

ЗК 6. Здатність приймати обґрунтовані рішення 

ЗК 7. Визначеність і наполегливість щодо поставлених 

завдань і взятих обов’язків 

ЗК 8. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

Спеціальні 

компетентності (СК) 
СК 5. Здатність володіти знаннями, уміннями і навичками з 

військової педагогіки 

СК 7. Здатність працювати автономно та в команді 

(включаючи навички лідерства), виконуючи посадові 

обов’язки в ході бойового застосування та повсякденної 

діяльності екіпажу, обслуги, військового підрозділу (за 

видами, родами військ (сил) Збройних сил України, інших 

військових формувань, утворених відповідно до законів 

України) 

СК 9. Здатність виконувати обов’язки за визначеною посадою 

у військових частинах (за видами, родами військ (сил) 

Збройних сил України, інших військових формувань, 

утворених відповідно до законів України) 

Військово-професійні 

компетентності (ВПК) 

ВПК 6. Здатність застосовувати сучасні інформаційні 

технології та спеціальне програмне забезпечення 

Військово-спеціальні 

компетентності за 

спеціалізацією (ВСК) 

ВСК 3. Здатність орієнтуватися в складних умовах бойової 

обстановки, приймати оптимальні рішення та ставити 

завдання підпорядкованим (приданим) підрозділам (вогневим 

засобам) на основі аналізу отриманої інформації, оцінки 

обстановки та проведених тактичних розрахунків, розробляти 

та вести бойові документи 

Програмні результати навчання 
Загальні та професійні 

результати навчання 

РН 2. Утримувати увагу аудиторії, аргументувати власну 

думку, вислуховувати співрозмовника, сприймати іншу точку 

зору, орієнтуватися в інформаційних потоках 

РН 7. Втілювати в підрозділі систему військового управління 

в різних умовах у ході виконання завдань за призначенням, 
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впевнено діяти та виконувати завдання військового 

управління, у тому числі штабні процедури НАТО в різних 

видах бою та повсякденної діяльності 

РН 13. Працювати автономно та в команді, виконуючи 

обов’язки за посадою в ході бойового застосування і 

повсякденної діяльності екіпажем, обслугою, військовим 

підрозділом (за видами, родами військ (сил) Збройних сил 

України, інших військових формувань, утворених відповідно 

до законів України), мати навички лідерства. 

Військово-професійні 

результати навчання 

РНвп10. Здійснювати аналіз, порівняння, узагальнення і 

практично оцінювати історичні факти, події та діяльність 

людей в історичному процесі з позиції загальнолюдських 

цінностей 

РНвп6. Створювати, зберігати, накопичувати, опрацьовувати 

та передавати дані засобами обчислювальної техніки; 

автоматизувати опрацювання даних; застосовувати знання 

під час відпрацювання документів у відповідності до вимог та 

поставлених завдань; обробляти дані, застосовуючи найбільш 

оптимальні засоби та методи обчислення; проводити різного 

роду обчислення та розрахунки за допомогою математичних 

операторів, формул чи функцій; зображати (представляти) 

дані, результати обчислень, аналізи, порівняльні 

характеристики  у графічному та презентабельному вигляді 

Військово-спеціальні 

результати навчання 

за спеціалізацією: 

РН 2. Утримувати увагу аудиторії, аргументувати власну 

думку, вислуховувати співрозмовника, сприймати іншу точку 

зору, орієнтуватися в інформаційних потоках 

РН 7. Втілювати в підрозділі систему військового управління 

в різних умовах у ході виконання завдань за призначенням, 

впевнено діяти та виконувати завдання військового 

управління, у тому числі штабні процедури НАТО в різних 

видах бою та повсякденної діяльності 

РН 13. Працювати автономно та в команді, виконуючи 

обов’язки за посадою в ході бойового застосування і 

повсякденної діяльності екіпажем, обслугою, військовим 

підрозділом (за видами, родами військ (сил) Збройних сил 

України, інших військових формувань, утворених відповідно 

до законів України), мати навички лідерства. 
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 Додаток 3 

ВВЕДЕНО В ДІЮ: 

з 2025/2026 навчального року 

наказом начальника Національної 

академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного  

від 30.08. 2025 № 1045-АД 

 

ПЕРЕДМОВА 
 

Розроблено робочою групою у складі: 
 

Голова робочої групи: 

Микола КІМНАТНИЙ, заступник начальника циклової комісії 

технічного та тилового забезпечення відділення підготовки Військового 

коледжу сержантського складу Національної академії сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного. 
 

Члени робочої групи: 

Наталія ВІРКО, начальник циклової комісії з гуманітарних дисциплін 

відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Володимир ЛАПШИН, начальник циклової комісії (цивільної безпеки 

та природничо-наукових дисциплін) відділення підготовки Військового 

коледжу сержантського складу Національної академії сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Роман ГЕЛЕТКАНИЧ, старший викладач циклової комісії технічного 

та тилового забезпечення відділення підготовки Військового коледжу 

сержантського складу Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного. 

Наказ начальника Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного від 08.08.2025 № 777-ОД. 

 

Враховано: 

1. Стандарт  фахової передвищої освіти зі спеціальності 

254  “Забезпечення військ (сил)”; 

2. Професійний стандарт сержантського (старшинського) складу 

Збройних Сил України “Організація харчування у військових частинах”. 
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2 семестр 
 

Освітньо-професійна 

програма 

Організація харчування у військових частинах 

 

 

(вибір 1 освітньої компоненти загальним обсягом 3 кредити) 

Код 
Назва освітнього 

компоненту 

Назва 

циклової 

комісії 

Бюджет часу (год.) 

Програмні 

компетентності 

Результ. 

навчання 

В
сь

о
г
о

 

А
у
д

и
т
. 

С
а
м

. 
 

р
о
б
о
т
а
 

ВК.1 Військова 

психологія 
ГД 90 60 30 ЗК2, ЗК5, СК4. РН 7 

ВК.2 Інформатика та 

комп’ютерна 

техніка 

ЦБтаПНД 90 60 30 ЗК4, РН6, 

РН11 

 

Програмні компетентності 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 2.Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння 

історії та закономірностей розвитку предметної області, її 

місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у 

розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати 

різні види та форми рухової активності для активного 

відпочинку та ведення здорового способу життя  

ЗК 4. Здатність використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології 

ЗК 5. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

Спеціальні 

компетентності (СК) 
СК 4. Здатність спілкуватися з професійних питань, 

здійснювати морально-психологічний супровід діяльності 

військового підрозділу 

Військово-професійні 

компетентності (ВПК) 

 

Військово-спеціальні 

компетентності за 

спеціалізацією (ВСК) 

 

Програмні результати навчання 
Загальні та професійні 

результати навчання 

РН 6. Володіти достатніми знаннями, методами і технологіями 

в певній галузі забезпечення військ (сил) на достатньому рівні 

для розв’язування типових професійних задач. 

РН7. Застосовувати методики з психологічної підготовки 

особового складу до дій в екстремальних умовах та оцінки 

морально-психологічного стану підрозділу 

РН 11. Вміти планувати, аналізувати, контролювати та 

оцінювати власну роботу та роботу інших осіб у 

спеціалізованому контексті. 

Військово-професійні 

результати навчання 

 

Військово-спеціальні 

результати навчання 

за спеціалізацією: 
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 Додаток 4 

ВВЕДЕНО В ДІЮ: 

з 2025/2026 навчального року 

наказом начальника Національної 

академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного  

від 30.08. 2025 № 1045-АД 

 

ПЕРЕДМОВА 
 

Розроблено робочою групою у складі: 
 

Голова робочої групи: 

Ігор ЛЕМІШКО, старший викладач циклової комісії автомобільної 

техніки відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного, 

гарант освітньої програми. 
 

Члени робочої групи: 

Наталія ВІРКО, начальник циклової комісії з гуманітарних дисциплін 

відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Володимир ЛАПШИН, начальник циклової комісії (цивільної безпеки 

та природничо-наукових дисциплін) відділення підготовки Військового 

коледжу сержантського складу Національної академії сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Віталій ЛЕБЕДЕВ, Старший викладач циклової комісії автомобільної 

техніки відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного. 

Наказ начальника Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного від 08.08.2025 № 777-ОД. 

 

Враховано: 

1. Стандарт  фахової передвищої освіти зі спеціальності 

255  “Озброєння та військова техніка”; 

2. Професійний стандарт сержантського (старшинського) складу 

Збройних Сил України “Обслуговування та ремонт автомобілів і двигунів”. 
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2 семестр 
 

Освітньо-професійна 

програма 

Обслуговування та ремонт автомобілів і двигунів 

 

 

(вибір 1 освітньої компоненти загальним обсягом 3 кредити) 

Код 
Назва освітнього 

компоненту 

Назва 

циклової 

комісії 

Бюджет часу (год.) 

Програмні 

компетентності 

Результ. 

навчання 

В
сь

о
г
о

 

А
у
д

и
т
. 

С
а
м

. 
 

р
о
б
о
т
а
 

ВК.1 Військова 

психологія 
ГД 90 60 30 ЗК 2, ЗК 5, ЗК 8, 

СК 1, СК 8, 

ВПК 8 

РН4, РН7, 

РН11, 

РН12 

ВК.2 Інформатика та 

комп’ютерна 

техніка 

ЦБтаПНД 90 60 30 ЗК 4, 

 

РН14, 

РНвп5,  

РНвс3 

 

Програмні компетентності 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, 
культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на 
основі розуміння історії та закономірностей розвитку 
предметної області, її місця у загальній системі знань про 
природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 
технологій, використовувати різні види та форми рухової 
активності для активного відпочинку та ведення здорового 
способу життя 
ЗК 4. Здатність використовувати інформаційні та 
комунікаційні технології 
ЗК 5. Здатність працювати в команді 
ЗК 8. Знання обґрунтовувати прийняті рішення.  

Спеціальні 

компетентності (СК) 
СК 1. Здатність управляти обслугою, військовим підрозділом 

в різних видах бою та повсякденної діяльності 

СК 5. Здатність здійснювати всебічне забезпечення 

екіпажу, обслуги, військового підрозділу, вести ротне 

(корабельне) господарство, надійно зберігати зброю і 

боєприпаси, підтримувати постійну готовність 

підрозділу до бойового застосування, відпрацьовувати 

службові документи та вести облік особового складу 

СК 8. Здатність працювати автономно та в команді 

(включаючи навички лідерства), виконуючи посадові 

обов’язки в ході бойового застосування та повсякденної 

діяльності екіпажу, обслуги, військового підрозділу 

Військово-професійні 

компетентності (ВПК) 

ВПК 8. Здатність працювати автономно та в команді 

(включаючи навички лідерства), та виконувати посадові 

обов’язки в ході бойового застосування та повсякденної 

діяльності екіпажу (обслугою, розрахунком) 

Військово-спеціальні 

компетентності за 

спеціалізацією (ВСК) 

ВСК 3. Розуміти систему та зміст складових експлуатації 

автомобільної техніки в ЗСУ 
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Програмні результати навчання 
Загальні та професійні 

результати навчання 

РН 4. Застосовувати вимоги статутів Збройних Сил України, 

дотримуватись морально-етичних норм поведінки, 

створювати атмосферу довіри, взаємоповаги, 

доброзичливості і толерантності у військовому колективі, 

діяти соціально відповідально та свідомо, дотримуватися 

правил військового етикету 

РН 7. Застосовувати методики з психологічної підготовки 

особового складу до дій в екстремальних умовах та оцінки 

морально-психологічного стану підрозділу 

РН 11. Вміти планувати, аналізувати, контролювати та 

оцінювати власну роботу та роботу інших осіб у 

спеціалізованому контексті 

РН 12. Працювати автономно та в команді, виконуючи 

обов’язки за посадою призначення в ході бойового 

застосування і повсякденної діяльності підрозділу, уміти 

згуртувати колектив 

РН 14. Володіти практичними навичками проведення занять з 

питань підвищення бойової майстерності, вивчення та 

використання передового досвіду професійної діяльності, 

навичками саморозвитку і самоосвіти протягом життя 

Військово-професійні 

результати навчання 

РНВП5. Організовувати всебічне забезпечення екіпажу 

(обслуги, розрахунку) в ході бойового застосування та 

повсякденної діяльності, працювати автономно та в команді, 

виконуючи обов’язки за посадою в ході бойового 

застосування і повсякденної діяльності екіпажу (обслуги, 

розрахунку), планувати, аналізувати, контролювати та 

оцінювати власну роботу та роботу інших осіб у 

спеціалізованому контексті 

Військово-спеціальні 

результати навчання 

за спеціалізацією: 

РНвс3. Організовувати експлуатацію автомобільної техніки в 

підрозділі (на рівні взвод, рота) та використовувати засоби 

ТО (рухомі та стаціонарні) для підтримання належного 

технічного стану військової автомобільної техніки підрозділу 
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 Додаток 5 

ВВЕДЕНО В ДІЮ: 

з 2025/2026 навчального року 

наказом начальника Національної 

академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного  

від 30.08. 2025 № 1045-АД 

 

ПЕРЕДМОВА 
 

Розроблено робочою групою у складі: 
 

Голова робочої групи: 

Володимир ЛАПШИН, начальник циклової комісії (цивільної безпеки 

та природничо-наукових дисциплін) відділення підготовки Військового 

коледжу сержантського складу Національної академії сухопутних військ 

імені гетьмана Петра Сагайдачного, гарант освітньої програми. 
 

Члени робочої групи: 

Наталія ВІРКО, начальник циклової комісії з гуманітарних дисциплін 

відділення підготовки Військового коледжу сержантського складу 

Національної академії сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного; 

Сергій ПІКА, заступник начальника циклової комісії (цивільної 

безпеки та природничо-наукових дисциплін) відділення підготовки 

Військового коледжу сержантського складу Національної академії 

сухопутних військ імені гетьмана Петра Сагайдачного. 

Наказ начальника Національної академії сухопутних військ імені 

гетьмана Петра Сагайдачного від 08.08.2025 № 777-ОД. 

 

Враховано: 

1. Стандарт  фахової передвищої освіти зі спеціальності 261  “Пожежна 

безпека”; 

2. Професійний стандарт сержантського (старшинського) складу 

Збройних Сил України “Організація та техніка протипожежного захисту”. 
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2 семестр 
 

Освітньо-професійна 

програма 

Організація та техніка протипожежного захисту 

 

 

(вибір 1 освітньої компоненти загальним обсягом 3 кредити) 

Код 
Назва освітнього 

компоненту 

Назва 

циклової 

комісії 

Бюджет часу (год.) 

Програмні 

компетентності 

Результ. 

навчання 

В
сь

о
г
о

 

А
у
д

и
т
. 

С
а
м

. 
 

р
о
б
о
т
а
 

ВК.1 Військова 

психологія 
ГД 90 60 30 ЗК 8, ВПК 8, 

ВСК 5 

РН14, 

РНвп5, 

ВК.2 Інформатика та 

комп’ютерна 

техніка 

ЦБтаПНД 90 60 30 ЗК 6, 

 

РН3, РН4 

 

Програмні компетентності 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 6. Здатність використовувати інформаційні та 
комунікаційні технології 
ЗК 8. Здатність працювати в команді 

Спеціальні 

компетентності (СК) 
 

Військово-професійні 

компетентності (ВПК) 

ВПК 8. Здатність працювати автономно та в команді 

(включаючи навички лідерства), та виконувати посадові 

обов’язки в ході бойового застосування та повсякденної 

діяльності екіпажу (обслугою, розрахунком) 
Військово-спеціальні 

компетентності за 

спеціалізацією (ВСК) 

ВСК 5. Здатність організовувати проведення пожежо- та 

вибухо-пожежонебезпечних робіт у військових частинах 

(установах, організаціях) Збройних Сил України та МОУ або 

у військових формуваннях, що підпорядковані іншим 

державним органам виконавчої влади України 

Програмні результати навчання 

Загальні та професійні 

результати навчання 

РН 5. Організувати дії підпорядкованого особового складу 

щодо виконання наказів старшого керівника під час аварійно-

рятувальних та інших невідкладних робіт, робіт з ліквідування 

наслідків надзвичайних ситуацій, гасіння пожеж 

Військово-професійні 

результати навчання 

РНВП5. Організовувати всебічне забезпечення екіпажу 

(обслуги, розрахунку) в ході бойового застосування та 

повсякденної діяльності, працювати автономно та в команді, 

виконуючи обов’язки за посадою в ході бойового застосування 

і повсякденної діяльності екіпажу (обслуги, розрахунку), 

планувати, аналізувати, контролювати та оцінювати власну 

роботу та роботу інших осіб у спеціалізованому контексті 

Військово-спеціальні 

результати навчання 

за спеціалізацією: 
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